ПОЛОЖЕННЯ ПРО УЧНІВСЬКЕ САМОВРЯДУВАННЯ

ДЕРЖАВНОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ «ДРУЖКІВСЬКИЙ ПРОФЕСІЙНИЙ ЛІЦЕЙ»
Загальні положення
1.1 Учнівське самоврядування Державного навчального закладу «Дружківський професійний ліцей» – добровільна молодіжна громадська доброчинна позапартійна організація сприяння вдосконаленню навчально-виховного процесу ліцею, охорони здоров’я, культурного та фізичного виховання, згуртованості колективу, формуванні в усіх учнів свідомого та відповідального ставлення до своїх прав та обов’язків, які зазначені у Статуті ліцею та Єдиних вимогах до учнів.

1.2. Учнівське самоврядування у своїй діяльності керується Конституцією України, Конвенцією ООН про права дитини, іншими нормативно-правовими документами та цим Положенням.
1.3. Учнівське самоврядування організується з учнів ліцею. Кожен учень має право обирати й бути обраним до органів учнівського самоврядування
1.4. Учнівське самоврядування групи – первинна організація, яка на правах колективного члена входить до учнівського самоврядування ліцею.
1.5.  Органи учнівського самоврядування ліцею  можуть співпрацювати з органами учнівського самоврядування інших навчальних закладів та молодіжними організаціями міста, району та області, діяльність яких не має політичного або релігійного характеру.

1.6. Органи учнівського самоврядування є вільними від втручання політичних партій та рухів, громадських і релігійних організацій.

1.7. Керівництво ліцею  зобов'язане створювати умови для забезпечення діяльності та розвитку учнівського самоврядування.

1.8. Відповідно до Закону України «Про професійно-технічну освіту» представники учнівського самоврядування мають право брати участь у роботі колегіальних органів навчального закладу та його структурних підрозділів.
Мета і завдання
2.1. Метою учнівського самоврядування є створення умов для самореалізації особистості Учнів і формування у них організаторських навичок, лідерських якостей, відповідальності за результат своєї праці тощо. Діяльність органів учнівського самоврядування спрямована на удосконалення навчального процесу, підвищення його якості, забезпечення виховання духовності та культури учнів, зростання в учнівської молоді соціальної активності.

2.2. Завдання учнівського самоврядування:

· формування навичок самоврядування. соціальної активності й соціальної відповідальності в процесі практичної, громадської діяльності учнівської молоді;

· формування суспільно-громадського досвіду особистості, розвиток, стимулювання, реалізація її творчого потенціалу;
· формування життєвої компетентності, розвиток, стимулювання, реалізація її творчого потенціалу;
· розвиток творчих рис характеру, а саме: цілеспрямованості, ініціативності, вимогливості, наполегливості, толерантності, винахідливості, оригінальності, готовності до виправданого ризику;
· залучення учнів до участі у вирішенні трудових, соціально-політичних, моральних потреб суспільства;
· об’єднання учнів ліцею для добрих, корисних, цікавих справ, розвиток їхніх творчих здібностей;
· розвиток світогляду учнів старших курсів для формування цивілізаційної компетентності.
 Члени учнівського самоврядування, їх права та обов'язки
3.1. Члени учнівського самоврядування мають право:
3.1.1. Обирати та бути обраним до керівних органів учнівського самоврядування; регулярно отримувати інформацію про діяльність ради.
3.1.2. Вносити пропозиції, ідеї щодо вдосконалення діяльності органів учнівського самоврядування.
3.1.3. Вносити на розгляд керівних органів ради пропозиції та запити й отримувати обґрунтовані відповіді.
3.1.4. Дискутувати, критикувати, відстоювати власну точку зору з усіх питань щодо діяльності учнівського самоврядування.
3.1.5. Особисто брати участь у зборах при обговорені питань.
3.1.6. У будь-який час вийти з органів учнівського самоврядування і виконувати всі вимоги Положення про учнівське самоврядування.
3.2. Члени учнівського самоврядування зобов’язані:
3.2.1. Дотримуватись положення про учнівське самоврядування.
3.2.2. Виконувати рішення, постанови, прийняті загальними зборами та керівними органами учнівського самоврядування.
3.2.3. Брати участь у досягненні мети реалізації завдань органів учнівського самоврядування.
3.2.4.Піклуватись про авторитет та імідж ліцею.
3.2.5.При порушенні або невиконанні норм, закріплених вище, член учнівського самоврядування може бути виключений з органу учнівського самоврядування.
Керівні органи учнівського самоврядування
4.1. Вищий орган учнівського самоврядування ліцею – загальні збори, які збираються не менше одного разу на рік, з представниками делегатів від колективних членів (кожної навчальної групи). Позачергові збори скликаються на вимогу голови ради учнівського самоврядування чи 1/3 членів учнівського самоврядування.
4.2. До виняткової компетенції загальних зборів входить:
· затвердження та внесення змін і доповнень до положення і програми учнівського самоврядування;
· вибори учнівського самоврядування;
· розгляд і затвердження звітів ради;
· прийняття рішень про реорганізацію та ліквідацію учнівського самоврядування;
· оцінка діяльності учнівського самоврядування та його органів.
Збори можуть вирішувати й інші питання, пов’язані з діяльністю учнівського самоврядування.
4.3.  В період між зборами вищим виконавчим органом є рада учнівського самоврядування.
4.4. Голова учнівського самоврядування здійснює загальний контроль за виконавською дисципліною, координує роботу центрів, проводить засідання ради учнівського самоврядування ліцею.
4.5. Голова учнівського самоврядування, його заступник, голови центрів обираються на загальноліцейних зборах, які проводяться один раз на рік шляхом голосування. Кандидат вважається обраним на посаду, якщо за нього проголосували простою більшістю голосів.
4.6. Голова ради учнівського самоврядування підписує угоду про співробітництво з адміністрацією ліцею, батьківським комітетом.
4.7. Голова учнівського самоврядування має право:
· укладати угоди від імені ради;
· скликати позачергові збори ради за ініціативою одного з членів ради;
· представляти інтереси ради у відносинах з іншими об’єднаннями, установами громадянами;
· затверджувати статут, положення, інші документи;
· у межах своєї компетенції давати розпорядження і доручення обов’язкові для всіх членів ради;
· здійснювати контроль за виконавською дисципліною, координувати роботу центрів, проводити і приймати участь у проведенні загальноліцейних лінійок, засіданні ліцейної ради, збори учнівського самоврядування;
4.8. Рада учнівського самоврядування складається з представників органів самоврядування колективів груп – активних, дисциплінованих учнів
4.9. До складу ради учнівського самоврядування входять: старости навчальних груп, його заступник, голови центрів.
4.10. До компетенції ради належить:
· представлення та захист інтересів ради та її членів у взаєминах з іншими організаціями;
· керівництво громадською діяльністю ради в межах компетенції, яка визначається зборами;
· відповідальність за ведення та збереження документації,
· скликання загальних зборів, затвердження їхнього порядку денного;
· прийняття рішення про входження ради до інших громадських об’єднань і вихід із них;
· затвердження символіки учнівського самоврядування.
Рада проводить свої засідання раз на місяць.
Рада узгоджує  роботу спеціалізованих центрів, що створюються за окремими напрямками діяльності. До  складу учнівського самоврядування входять такі комісії самоврядування:

1. Комісія з питань навчання та професійної підготовки
2. Комісія екології, спорту та здорового способу життя

3. Комісія культури та дозвілля

4. Комісія дисципліни і порядку

5. Інформаційна комісія «Прес-центр»
 4.11. Комісії самоврядування є структурними елементами системи учнівського самоврядування.
Це добровільне об’єднання учнів, яке формується на початку навчального року з числа учнів ліцею у залежності від інтересів дітей.
Кількість комісій самоврядування визначається виходячи з основних напрямків роботи ліцею, інтересу учнів.
Мета комісії – розвиток інтересу і творчих здібностей учнів, формування активної життєвої позиції.
Планування роботи комісія здійснює самостійно, виходячи з основних положень річного плану розвитку ліцею та традицій, що склались.
Затвердження плану роботи проводиться на зборах комісій самоврядування.
Для керівництва та організації роботи комісії створюється рада комісії, до якої, як правило, входить не більше одного представника від кожного колективу навчальної групи.
Рада комісії обирає свого лідера, який керує роботою. Голова комісії входить в раду. Голова  комісії звітує про виконану роботу на засіданні ради.
Рада комісії збирається не менше одного разу на місяць для планування і координації подальшої роботи.
Консультування та педагогічне консультування здійснює педагог-наставник (викладач, заступник директора, методист, керівники підрозділів, представники адміністративно-педагогічного персоналу).
За активну участь у конкурсах, дослідженнях, роботу у комісії, учні отримують моральне та матеріальне заохочення.
4.12. Комісія може бути утвореним не менше, ніж із 3 членів ради (бажано  – по одному від навчальної групи). Голову обирають відкритим голосуванням із членів комісії.

4.13. Голови комісій очолюють напрямки діяльності самоврядування ліцею, планують щотижневу роботу, проводять спільну роботу з консультантами, координують та контролюють роботу комісій, звітують перед учнями ліцею про роботу напрямку не рідше одного разу на квартал на загальноліцейній лінійці.

4.14. Заступник голови ради здійснює роботу щодо активізації діяльності секторів, контролює виконання рішень засідань ліцейної роботи, здійснює оформлення матеріалів. У разі відсутності голови виконує його обов’язки.

Права і обов’язки адміністрації ліцею щодо взаємодії з органами учнівського самоврядування

5.1. Адміністрація ліцею має право:
· отримувати інформацію про діяльність органів учнівського самоврядування (плани, звіти, копії протоколів засідань, інформацію про поточну діяльність тощо);

· скликати позачергові загальні збори чи конференцію Учнів у випадках недотримання органами учнівського самоврядування Статуту ліцею  та Положення про органи учнівського самоврядування ліцею;

· брати участь через своїх представників із дорадчим голосом у заходах, що проводять органи учнівського самоврядування (загальних зборах, конференціях, засіданнях Учнівської ради тощо).

5.2. Адміністрація ліцею зобов'язана:
· створити умови, необхідні для ефективної діяльності органів учнівського самоврядування: забезпечити приміщенням, обладнаним відповідними меблями, оргтехнікою, телефонним зв'язком, Інтернетом тощо;

· інформувати органи учнівського самоврядування про важливі рішення, які стосуються життєдіяльності Учнів ліцею;

· надавати при можливості інформаційну, правову, психологічну, фінансову, матеріальну та інші види підтримки для розвитку учнівського самоврядування в навчальному закладі

Порядок внесення змін і доповнень до положення
6.1. Зміни та доповнення до цього положення вносяться за рішенням загальних зборів учнів ліцею.
Порядок припинення учнівського самоврядування
7.1. Припинення діяльності учнівського самоврядування відбувається через реорганізацію або ліквідацію відповідно до чинного законодавства.

7.2. Реорганізація учнівського самоврядування проводиться за рішенням загальних зборів, якщо за неї проголосувало не менш 2/3 членів учнівського самоврядування, присутніх на загальних зборах. При цьому всі права та обов'язки учнівського самоврядування переходить до правонаступника.
7.3. Орган, який прийняв рішення про ліквідацію учнівського самоврядування, створює ліквідаційну комісію.
